Psikoloji Bölümü 2022-2023 Yılı Stratejik Planı
1. Stratejik Amaç:
Psikoloji Bölümünün akademik olarak psikoloji alanında bilimsel/akademik ağırlığını
güçlendirmek.
1.1. Process
TÜBİTAK, AB, BAP gibi kurum ve kuruluşlara, proje başvurularının yapılması.
Kalite Hedefi 96:
Hem bölüm bünyesinde hem de laboratuvar çalışmaları kapsamında lisans ve yüksek lisans düzeyindeki öğrencilerin de görev alabileceği, bölüm öğretim elemanlarının yürütücü olarak görev alacağı, TÜBİTAK, AB, BAP, vb. tarafından desteklenmek üzere en az üç projenin başvurusunun yapılması.
1.2. Process
Yayın faaliyetlerinin artırılması
Kalite Hedefi 97:
2022-2023 Stratejik Planı Puanlama Tablosunda belirtilen yayın faaliyetlerinden bölüm öğretim elemanlarının toplamda 800 puan değerinde yayın faaliyeti yapması (200 puanın 3 numaralı yayın hedeflerinden alınması zorunludur).
2. Stratejik Amaç:
Psikoloji bölümünün, farklı alanlarda çalışan bilim insanlarının katılabileceği, bilimsel etkinlikler düzenlemesi
2.1. Process
Psikoloji eğitiminin uzaktan eğitim sürecinde yüz yüze eğitimle benzer verimlilik düzeyinde sürdürülmesini sağlamak. 
Kalite Hedefi 98:
Düzenlenmesi planlanan ancak pandemi koşulları nedeniyle düzenlenemeyen bilimsel etkinliklerin (Hücreden Topluma Yolculuk Sempozyumu, Sığınmacılarda ve Mültecilerde Psikolojik Sağlık Sempozyumu ve Eleştirel ve Yaratıcı Düşünme Sempozyumu) devam ettirilmesi
3. Stratejik Amaç
Psikoloji bölümünün uluslararasılaşma seviyesini artırmak 
3.1. Process 
Kalite Hedefi 99:
2022-2023 yılı akademik ders dönemlerinde uluslararası kurum ya da kuruluşlarla en az bir adet ortak faaliyet düzenlenmesi planlanmaktadır.
Kalite Hedefi 100:
Bunun yanında danışma kurulumuzu uluslararası çerçevede genişleterek, bölümümüze dair planlanan çalışmaların uluslararası bakış açısıyla zenginleştirilmesi planlanmaktadır.
